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Fundament for strategien

Novafos og FN's mal for
bceredygtig udvikling

Efter en screening har bestyrelsen valgt 6 verdensmdl,
som Novafos skal arbejde med:

- 4 madl, der omhandler vores kerneopgaver
- 2 mal, der omhandler scerlige opgaver

Scerlig opgave
17 Btk

13m -
INDSATS
Kerneopgaver

RENTYAHD
0G SANITET

|

Scerlig opgave



Fundament for strategien

Novafos' voerdier

Vi er p& forkant
Vi er engagerede
Vi er ansvarlige

Vi samarbejder

Vi er effektive
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Fundament for strategien

Organisationsudvikling

Kernekompetencer

Vedligeholdes:

* Viden om drikkevand
* Viden om spildevand
* Driftsstyring

« Rammeforstéelse

Videreudyvikles:

» Ledelse

+ Kommunikation
Digitalisering
Projektledelse

Asset management

Gensidige forventninger

Den gode arbejdsplads:

Giver mulighed for selvledelse
Understatter balance i livet

Har et inspirerende fagligt miljg og
understgtter personlig udvikling

Har tydelige og korte beslutningsveje

Har fokus p& velfungerende
arbejdsmetoder, redskaber og
faciliteter

Den gode leder:

Er initiativrig

Er beslutningsdygtig

Har overblik og kan prioritere
Delegerer med klare rammer
Har politisk forstaelse

Den gode medarbejder:

Er dben overfor forandringer
Er initiativrig

Er fagligt kompetent
Overholder aftaler

Er konstruktiv
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Novafos' forpligtelser
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Over for kunderne Over for ejerkommunerne Over for
_ samarbejdspartnere
. Visikrer hgj forsyningssikkerhed » Viunderstgtter kommunermes
. Vileverer drikkevand af god s’r.ro’regl S - Vi giver kvalificeret mod- og
kvalitet - Vierfagligt pa forkant medspil
- Viindvinder drikkevand og renser - Vitager initiafiv fil vidensdeling - Vierinnovative
spildevand miljgmcessigt og lgsninger pa tvaers af
forsvarligt kommuneme

- Vi kommunikerer &dbent, tydeligt
og rettidigt
- Visikrer en effektiv forsyning



Strategiske fokusomrader

Robust drikkevand Klimatilpasning Energineutral rensning CO,-reduktion

Novafos har en robust Novafos har reduceret Novafos har energi- Novafos har reduceret
drikkevandsforsyning overlgb fra aflgbs- neutral handtering CO,-footprint fra

— med seerligt fokus pa systemet til vand- af spildevand. anlaegsprojekter.
miljgfremmede stoffer. omrader.




Strategiske indsatsomrader
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« Sikker vandforsyning « Samarbejde pd& tveers af forsyninger,
- Sikre en optimal vandforsyningsstruktur kommuner og private parter

+ Minimere indhold af pesticider i drikkevandet 0 LIS e IeHosElee)s Esees el
0g genanvende ressourcer
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& + Sikker spildevandsafledning « Sikre miljerigtigt indkab
+ Sikker regnvandsafledning + Udvikle koncept for bceredygtige
LIMA- .
13 woss « Reducere miljigpdvirkning ElllcE SRS
Optimere spildevandsbehandling Effektivisere
14 e - Sikker spildevandsbehandling - Digitalisering

+ Asset management
+ Kompetenceudvikling
* Optimere arbejdsmiljo

» Sikre en optimal rensestruktur
« Reducere miljgpdvirkningen




Vi er et bceredygtigt forsyningsselskalb, der er attraktivt for

vores kunder
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Forpligtelser

« Over for kunderne
» Over for ejerkommunerne
» Over for samarbejdspartnere

FUNDAMENT FOR STRATEGIEN

Vcerdier

» Vierpd& forkant

* Vierengagerede
* Vieransvarlige

* Visamarbejder

» Vier effektive

Strategiske fokusomrader
» Novafos har en robust drikkevandsforsyning
- med scerligt fokus p& miligfremmede stoffer

* Novafos har reduceret overlgb fra aflgbssystemet
til vandomrader

« Novafos har energineutral hdndtering af
spildevand

* Novafos har reduceret CO,-footprint fra
anlcegsprojekter

Ledelsessystem Kernekompetencer Videreudvikles:

» Forsyningssikkerhed Vedligeholdes: + Ledelse

» Service * Viden om drikkevand +  Kommunikation

+ Kvalitet & Miljg Viden om spildevand + Digitalisering

+  @konomi Driftsstyring * Projektledelse

* Organisation + Rammeforstéelse *  Assetf management

Strategiske indsatsomrader

Sikre rent drikkevand
Klimatilpasning

Optimere spildevandsbehandling
Udvikle partnerskaber

Bygge bceredygtigt

Effektivisere
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